
                                                                                                                                      

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: Abruzzo

ISTITUTO COMPRENSIVO “FRANCESCO PAOLO TOSTI”
Via Mazzini, 24 - 66026 ORTONA (CH)

Tel. 085/9063341 – N. tel. Provvisorio 085/9063276
PEO: chic84200t@istruzione.it   PEC: chic84200t@pec.istruzione.it

Cod. Mecc. CHIC84200T - C. F. 91011390696 - Codice Univoco dell’Ufficio: UFFCZ5
SITO WEB: https://www.icfptosti.edu.it/

All’Albo on-line
All’amministrazione trasparente

Al sito web – sez. PNRR
Al DSGA

Agli Atti

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 1 FIGURA INTERNA PER LA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI TUTORAGGIO PER L’ORIENTAMENTO AGLI STUDI
E ALLE CARRIERE STEM, ANCHE CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente
1  Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  –
investimento  3.1  “Nuove  competenze  e  nuovi  linguaggi  nell’ambito  della  Missione  4  –
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli  asili  nido  all’Università”  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  finanziato
dall’Unione europea – Next Generation EU” (DM 65/23 – Linea A)

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31837
CUP: E74D23003680006
TITOLO DEL PROGETTO: INNOVAZIONE, STEM E MULTILINGUISMO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  recante  "Norme  generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO  il  DPR  275/99,  concernente  norme  in  materia  di  autonomia  delle  istituzioni
scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che  ai  sensi  dell’art.  45  del  D.I.  129/2018,  l’istituzione  scolastica  può  stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di
garantire  l’arricchimento  dell’offerta  formativa,  nonché  la  realizzazione  di  specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il  Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il
Contratto  Collettivo  Nazionale  (CCNL)  dell’Area  Istruzione  e  Ricerca  2016-2018  del  19
aprile 2018;

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO  il  Decreto  Interministeriale  129/2018,  concernente  “Regolamento  concernente  le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il  regolamento  (UE)  2021/1060  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  del  24
giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021,
che integra il  regolamento (UE) 2021/241 del  Parlamento europeo e del  Consiglio,  che
istituisce  il  dispositivo  per  la  ripresa  e  la  resilienza,  definendo  una  metodologia  per  la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare,
la  Missione 4  – Istruzione e Ricerca  – Componente 1 –  Potenziamento  dell’offerta  dei
servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  –  Investimento  1.3  “Piano  per  le
infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il  decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  n°  m_pi. AOOGAMBI.
Registro Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi
didattici,  formativi  e  di  orientamento  per  alunni  e  studenti  finalizzati  a  promuovere
l’integrazione,  all’interno  dei  curricula  di  tutti  i  cicli  scolastici,  di  attività,  metodologie  e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
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linguistiche,  garantendo  pari  opportunità  e  parità  di  genere  in  termini  Ministero
dell’Istruzione e del Merito di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM”;

VISTO l’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni  scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;

VISTO  l’Allegato 1 colonna Quota B -  Riparto delle risorse alle istituzioni  scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre
2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;

CONSIDERATO che il PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 –
Investimento  3.1 “Azioni  di  potenziamento  delle  competenze  STEM  e  multilinguistiche”
l’individuazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito quale Amministrazione titolare;

VISTO l’atto  di  concessione  prot.  n°34179  del  29.02.2024  che  costituisce  formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 31 del 15/01/2024 di adozione del progetto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 15/01/2024 di adozione del progetto; 

VISTO il Programma Annuale 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto in data 31/01/2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1916 del 07.03.2024;

VISTO l’articolo  53  del  Dlgs.  165/2001  che  al  comma  2  declina:  “Le  pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e
doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
normative, o che non siano espressamente autorizzati;

RITENUTO per quanto sopra di  poter procedere con la individuazione di professionalità
interne;

VISTA la Determina di indizione di procedura prot. n. 8307 del 05.11.2024;

AVVIA

Art. 1 Oggetto

una procedura di  selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione delle seguenti figure professionali INTERNE e per gli elencati percorsi:
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PERCORSI FORMATIVI
N°
percorsi

N° figure 
FORMATORE - 
MENTOR

Ore di
impegno
per
percorso

Percorsi di orientamento alle materie
STEM  con  il  coinvolgimento  delle
famiglie 

1 1 10

Per gli  incarichi affidati  e per le ore previste  il  compenso è di  79,00 euro/ora per gli
esperti omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste
ovvero fino al 30/06/2025

Art. 2 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce,
corredate  dall’allegato  B  –  autovalutazione  titoli,  dalla  dichiarazione  di  insussistenza  di
cause ostative, dal curriculum e da un documento di identità in corso di validità devono
pervenire,  entro  le  ore  12.00  del  09.11.2024 via  e-mail   all’indirizzo
chic84200t@icfptosti.edu.it e  dovranno  indicare  nell’oggetto  la  seguente  dicitura:
“Candidatura formatore/mentor DM 65/23”.Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni
titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che
la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato.

Art. 3 Cause di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) l’assenza  delle  dichiarazioni  relative  agli  art.46-47  del  DPR  445/00,  e

dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali;
3) documento di identità scaduto o illeggibile;
4) requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 4 partecipazione

La  griglia  di  valutazione  che  costituisce  anche  comunicazione  in  merito  ai  criteri  di
ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione
insieme al CV e ad un documento di identità. In caso di assenza di candidature sarà a
discrezione del DS indire nuovo avviso oppure esperire diversa metodologia di selezione.

Art. 5 Selezione

La  selezione  verrà  effettuata  dal  Dirigente  Scolastico,  eventualmente  anche  senza  la
nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum,
in funzione delle griglie di valutazione allegate. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto
dei  principi  di  equità-trasparenza-rotazione-pari  opportunità,  seguendo  l’ordine  di
graduatoria.
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Art. 6 Compiti delle figure professionali

Ruolo di figura professionale FORMATORE - MENTOR
• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari in relazione alla loro propensione
• Verificare gli orientamenti delle famiglie se partecipanti
• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso
• Rimodulare il percorso formativo a seconda delle motivazioni di base
• Definire  le  aree  di  interesse  potenziale  dei  destinatari  e  delle  famiglie  in

relazione alle materie rientranti nelle STEM
• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per

eventuale tempestiva rimodulazione del calendario
• Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente

Scolastico le analisi effettuate
• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto
• Controllare l’avanzamento dei percorsi
• Alimentare la piattaforma di avanzamento
• Redigere  relazione  finale  individuale  contenente  obiettivi  strategie

metodologie  e  strumenti  utilizzati,  metodi  di  misurazione  adottati  e  livelli
raggiunti da ogni singolo alunno in relazione alla motivazione nell’approccio
alle discipline STEM

Art. 7 Requisiti minimi di accesso 
Vista  l’elevata  professionalità  occorrente  per  la  realizzazione  di  quanto  richiesto  dal
progetto in oggetto saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso (almeno uno dei
due):

 Essere in possesso di Laura magistrale inerente alle materie STEM 

 Essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche STEM

in aggiunta

 Essere  in  possesso  di  competenze  certificate  in  materia  di  orientamento  e/o
inclusione

Art. 8 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato
Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico LUCA MENNA.

Art. 9 Informativa in materia di trattamento dei dati personali

Ai  sensi  e  per  gli  effetti  dell’art.13  del  D.  Lgs.  196/2003  e  del  Regolamento  Europeo
2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad
adempimenti  connessi  all’espletamento  della  procedura  selettiva.  I  dati  conferiti  sono
indispensabili per l’esecuzione delle misure precontrattuali e per la successiva esecuzione
del  contratto  e  resteranno  a  disposizione  dell’istituzione  scolastica  fino  al  termine
dell’iniziativa. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.
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Il Responsabile della Protezione dei dati è il DPO EXPERT & ASSOCIATI – via Campania,
n. 28 – 65122 PESCARA – P.I. 02263120681 - C.F. 91151080685, referente dott. Lombardi
Lucio 

L’informativa completa ed i dettagli sull’utilizzo dei dati sono presenti sul sito istituzionale
della scuola al seguente link https://www.icfptosti.edu.it/gestione-privacy/

L’interessato ha diritto  ad accedere ai  dati,  alla  rettifica e cancellazione e alla  ulteriore
limitazione d’uso, nonché il diritto alla revoca del consenso e il diritto di proporre reclamo
all’autorità  di  controllo,  direttamente,  protocollo@pec.gpdp.it  e/o  per  il  tramite  del
Responsabile Protezione Dati indicato in precedenza.

In caso di rifiuto al trattamento non sarà possibile per l’interessato partecipare all’iniziativa.

Art. 11 Pubblicità

Il  presente  avviso  viene  reso  pubblico  mediante  pubblicazione  sull’albo  on  line
dell’Istituzione  Scolastica  e  sul  sito  web  istituzionale  https://www.icfptosti.edu.it/  nella
sezione PNRR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luca MENNA

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse
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