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Prot. 0007677 del 11/10/2024 All'Albo on-line
VI (Uscita) Allamministrazione trasparente
Al sito web — sez. PNRR

Al DSGA

Agli Atti

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA DI N. 2 DOCENTI DI SOSTEGNO da
impiegare nell’lambito del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” (DM 65/23 — Linea A)

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-31837
CUP: E74D23003680006
TITOLO DEL PROGETTO: INNOVAZIONE, STEM E MULTILINGUISMO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’'Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e |l
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

VISTO l'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’'opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del
2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021,
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo
sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI.
Registro Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per linvestimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere
l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero dell’lstruzione e del Merito

di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO ['Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

VISTO ['Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in

attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;
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VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre
2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;

CONSIDERATO che il PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
l'individuazione del Ministero dell'lstruzione e del Merito quale Amministrazione titolare;

VISTO latto di concessione prot. n°34179 del 29.02.2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 31 del 15/01/2024 di adozione del progetto;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 15/01/2024 di adozione del progetto;

VISTO il Programma Annuale 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto in data 31/01/2024;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1916 del 07.03.2024;

VISTO l'articolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati;

VISTA la determina n. 7674 del 11.10.2024 con la quale & stata indetta la procedura di
selezione di n. 2 docenti di sostegno a valere sul progetto in questione;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita
interne;

RILEVATA la necessita di reperire all'interno dell’lstituto n. 2 docenti di sostegno da impiegare
nella realizzazione dei moduli formativi “Esplorando il futuro: introduzione all’A.l.” e “Stampa
3D” previsti nell’ambito del progetto;

DETERMINA

di AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum,
per la selezione di n. 2 docenti di sostegno in servizio presso [lstituto Comprensivo
‘Francesco Paolo Tosti” di Ortona disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di
servizio, attivita di insegnamento nellambito del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU” (DM
65/23 — Linea A)

Art. 1 Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi a partecipare alla procedura di selezione i docenti di sostegno in servizio
presso I'lstituto Comprensivo “Francesco Paolo Tosti” di Ortona nell’a.s. 2024-25.
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Art. 2 Oggetto dell’incarico

La selezione di n. 2 docenti di sostegno disponibili a svolgere, in aggiunta al proprio orario di
servizio, attivita di insegnamento a supporto degli alunni BES e DVA iscritti ai seguenti moduli:

TITOLO MODULO FORMATIVO N. ORE DI INCARICO
“Esplorando il futuro: introduzione all’A.l.” n. 28 ore max
“Stampa 3D” n. 28 ore max

E possibile la candidatura per entrambi i corsi, specificando nell'istanza I'ordine di preferenza,
precisando che sara data priorita alla nomina di n. 2 docenti, qualora possibile.

Art. 3 Compiti

Le attivita previste dall’incarico sono le seguenti:

- Supportare I'esperto ed il tutor nellorganizzazione e gestione del percorso formativo e
nella sua conduzione;

- Collaborare con I'esperto ed il tutor e supportarli in compresenza durante i laboratori;

- Vigilare e favorire la socializzazione, la relazione e I'apprendimento degli alunni BES e
DVA presenti nel gruppo;

- Favorire lo sviluppo di strategie didattico-ricreative inclusive calibrate in base al gruppo di
partecipanti.

Art. 4 Durata dell’incarico

Le attivita prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio e
comunque fino alla definitiva chiusura del progetto prevista per il 15/05/2025.

L’accettazione dell'incarico implica I'accettazione del calendario delle lezioni stabilito dal DS e
dal docente di supporto e di ogni eventuale modifica dovesse rendersi necessaria per esigenze
organizzative

Art. 5 Compenso

Per lo svolgimento dell'incarico sara corrisposto un compenso di € 38,50/ora, lordo dipendente,
per un massimo di ore previsto pari a 28 ore per ciascun modulo formativo.

Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e sara corrisposto
a completa rendicontazione e conclusione del progetto, a fronte della presentazione di uno
specifico report e dopo I'espletamento delle necessarie verifiche dei risultati e comunque ad
effettivo accreditamento dei fondi da parte del Ministero.

Art. 6 Modalita di presentazione della candidatura

La candidatura dovra essere presentata via e-mail all'indirizzo chic84200t@istruzione.it
utilizzando il modello 1 allegato debitamente compilato e sottoscritto, contenente una
dichiarazione di autocertificazione della veridicita delle informazioni fornite (ai sensi del D.P.R.
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445/2000), l'autovalutazione dei titoli e 'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
dallart. 13 del d.Igs. n. 196/2003 e dall’art. 13 del Regolamento europeo 2016/679, corredato
dal proprio curriculum vitae e di copia di un documento di identita valido.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati
nella scheda di autovalutazione allegato.

La domanda, avente ad oggetto I'indicazione “Richiesta di partecipazione alla selezione di n.1
docente di sostegno — DM 65/23”, dovra essere acquisita agli atti della Scuola, a pena di
esclusione, entro il 14/10/2024.

Art. 7 Modalita di svolgimento della procedura di selezione e assegnazione dell’incarico

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie
di valutazione allegate all'istanza.

Al termine della valutazione delle candidature, la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata
all’albo on line dell’lstituto e nella sezione PNRR del sito istituzionale.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro tre
giorni dalla sua pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva,
che avra durata sino alla conclusione del progetto e si intendera automaticamente prorogata in
caso di proroga dell’affidamento del progetto da parte dell’Autorita competente.

Si procedera all'attribuzione dell’incarico anche in presenza di un solo curricolo, purché
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione.

Nel caso pervenga un’unica candidatura la graduatoria sara considerata immediatamente
definitiva.

L’incarico sara assegnato, mediante apposita lettera di incarico, nel rispetto dei principi di
equita-trasparenza- rotazione-pari opportunita, seguendo 'ordine di graduatoria.

In caso di parita di punteggio l'incarico sara assegnato al candidato piu giovane.

L’incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso e indennita di sorta,
per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono I'annullamento
dell’attivita.

Le condizioni di cui al presente Avviso sono considerate parte integrante della prestazione
professionale richiesta, il mancato rispetto delle stesse, quindi, viene considerato causa
sufficiente per la revoca dell'incarico. Qualora il personale individuato, all’atto della
convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia dovra avvenire in
forma scritta con mail inviata all’indirizzo chic84200t@istruzione.it .

Art. 8 Cause di esclusione
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
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- mancanti del curriculum vitae;
- sprovviste della firma del candidato;
- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Art. 9 Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile unico
del procedimento di cui al presente avviso di selezione € il Dirigente scolastico, Prof. Luca
MENNA (dispositivo prot. 1876 del 06/03/2024).

Art. 10 Informativa in materia di trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679, i
dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva. | dati conferiti sono indispensabili per
'esecuzione delle misure precontrattuali e per la successiva esecuzione del contratto e
resteranno a disposizione dellistituzione scolastica fino al termine delliniziativa. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta,
da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il Responsabile della Protezione dei dati € il DPO EXPERT & ASSOCIATI - via Campania, n.
28 — 65122 PESCARA — P.1. 02263120681 - C.F. 91151080685, referente dott. Lombardi Lucio

L’informativa completa ed i dettagli sull’utilizzo dei dati sono presenti sul sito istituzionale della
scuola al seguente link https://www.icfptosti.edu.it/gestione-privacy/

L’interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla ulteriore
limitazione d’'uso, nonché il diritto alla revoca del consenso e il diritto di proporre reclamo
all’autorita di controllo, direttamente, protocollo@pec.gpdp.it e/o per il tramite del Responsabile
Protezione Dati indicato in precedenza.

In caso di rifiuto al trattamento non sara possibile per l'interessato partecipare all'iniziativa.

Art. 11 Pubblicita

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sull’albo on line dell’Istituzione
Scolastica e sul sito web istituzionale https://www.icfptosti.edu.it/ nella sezione PNRR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luca MENNA

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse
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